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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Dalisay Recovery

7 0 0 0 5 0 5 2

Breek 23, 1671 GE Medemblik

0 8 5 1 2 4 3 5 3 5

info@dalisayrecovery.nl

www.dalisayrecovery.nl

8 5 8 1 0 0 1 8 6

Gezondheid - Genezing en zorg

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

0

2 5

Dennis Verhoef Voorzitter

Therese Zwier Penningmeester

Anniek van Liere Secretaris



02 van 06

1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Het geven van laagdrempelige psychosociale ondersteuning aan mensen met een 

eetstoornis en hun naasten. 

Het (her)ontdekken van talenten en kwaliteiten van onze bezoekers. 

Belangrijk onderdeel is zingeving en positieve gezondheid.

Laagdrempelige inloop, 3x dagdeel elke week en 2x zaterdag per maand.  

Naasten- en lotgenoten bijeenkomsten.    

Cre(ac)tieve workshops veelal tijdens de inloop. 

Bieden van buddycontact met ervaringsdeskundige vrijwilligers, ook buiten normale

werktijden. 

Voorliching geven aan scholen en profesioneel werkveld

Ondersteuning geven aan mensen met een eetstoornis en hun naasten.  

Het begeleiden naar de juiste instanties.

Van de gemeente subsidie IZA/SPUK en via fondsenwerving (projecten) en

begunstigers van de stichting. Voorts krijgen we  giften van evenementen en

serviceclubs.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Voor de projecten en coordinatie van de inloophuizen hebben wij coordinatoren

aangesteld op basis van ZZP / geen werkgeversgezag. Tevens wordt het geld besteed

aan huisvesting, aanschaf van middelen, opleidingskosten en organisatiekosten. De

verkregen inkomsten worden gereserveerd voor de uitgaven van onze activiteiten en

projecten.  

https://dalisayrecovery.nl/bestuur

Onze bestuurders zijn vrijwilligers. 

Uitsluitend gemaakte onkosten worden gedeclareerd.

Zie het jaarverslag op de website. 

ttps://dalisayrecovery.nl/anbi
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

271

2189

2460

414

57136

121917

271

2189

2460

359

330

162660

179467

181927

163349

165809

98354

43057

141411

40516

181927

125858

29482

155340

10469

165809

De reserveringen zijn voor de projecten "Het Vlinderproject" en "Herstel DIchtbij". Deze projecten lopen door in 2025.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2024 2023 (*)

21625

21625

1750

71126

37000

131501

8214

139715

7265

7265

1000

187771

196036

353

196389
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

2023 (*)

106334

106334

15231

32079

153644

-13929

Het Vlinderproject is besteed conform plan en loopt door in 2025. Er is wederom een

bedrag ontvangen voor het project Herstel Dichtbij welke totaal 3 jaar loopt. Het "Saldo

baten en lasten" wordt toegevoegd/onttrokken aan de "Overige reserves", onder aftrek

van de toevoeging aan "Bestemmingsreserve".

53031

53031

22327

20723

96081

100308

2024


